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Zarzadzenie Nr 20/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach
z dnia 19.10.2020 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
z zakresu dzialalnoSci na rzecz osob zagrozonych lub dotknietych  ubdstwem
i wykluczeniem spolecznym polegajacym na Swiadczeniu uslug aktywnej integracji
o charakterze zawodowym i spolecznym w ramach realizowanego projektu ,,Stop
wykluczeniu — stary na prace” wspolfinansowanego ze Srodkéow Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

Dziatajac w oparciu o pelnomocnictwo udzielone przez Burmistrza Miasta Chojnice
Zarzadzeniem nr 6/2017 z dnia 13.01.2017r. oraz art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spotecznej ( tj. Dz .U. z 2018 r., poz. 1508 ze zm.) w zwiazku z art. 11 ust. 1 i 2 oraz
art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zmianami)

zarzadza si¢, co nastepuje
§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacjg zadania publicznego
z zakresu dzialalnosci na rzecz osOb zagrozonych lub dotknigtych  ubdstwem
1 wykluczeniem spotecznym polegajacym na $§wiadczeniu uslug aktywnej integracji
o charakterze zawodowym i spotecznym dla uczestnikow projektu ,,Stop wykluczeniu —
start na prace” wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 w formie powierzenia i udzielenia dotacji na sfinansowanie realizacji dziatan.

2. Tres¢ ogloszenia o otwratym konkursie stanowig zatgczniki do zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o naborze zostanie umieszczone na stornie Biuletynu Informacji Publicznej
Miasta Chojnice, na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Chojnicach oraz tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

mgr Elzbieta Szczepariska
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
I o wolontariacie powierzenie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 w/w ustawy odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.

Zgodnie z umowg nr RPPM.06.01.02-22-0076/16-02 z dnia 23 lutego 2017 r. oraz aneksem
do umowy nr RPPM.06.01.02-22-0076/16-02 z dnia 29 maja 2019 r. na realizacje¢ projektu
,»otop wykluczeniu — start na pracg” wspodtfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 realizator proejktu nie moze samodzielnie realizowa¢ zadan w ramach
reintegracji zawodowej. Realizacja tychze zadan powierzona powinna zostaé¢ organizacjom
pozarzagdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.

W zwiazku z powyzszym wydanie nieniejszego zarzadzenia uznaje si¢ za konieczne
I uzasadnione.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 20/2020
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Chojnicach

z dnia 19.10.2020r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach ogtasza otwarty
konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz osé6b
zagrozonych lub dotknietych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym polegajacym na
swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym i spotecznym dla
uczestnikéw projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace!” wspoélfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

na podstawie:

— ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 688 ze zmianami),

— rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018r. poz. 2057),

— Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spo6jnosci na lata 2014-2020,

— Uchwaty Nr X1/144/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 pazdziernika 2019r. w
sprawie przyjecia programu wspoipracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2020 roku z
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zmienionej uchwatg nr X11/160/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada
2019 r. ,uchwalg Nr XVII/233/20 z dnia 11 maja 2020r. i uchwalg nr XIX/260/20 z
dnia 24 sierpnia 2020r.

I. Przedmiot zadania

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu dzialalnosci na
rzecz reintegracji zawodowej 1 spotecznej osdb zagrozonych lub dotknigtych ubdstwem
1 wykluczeniem spotecznym polegajacym na swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym dla uczestnikoéw projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace” wspotfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

I1. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania

1. W ramach niniejszego konkursu Gmina Miejska Chojnice przeznacza na realizacjg
zadania $rodki publiczne w wysokosci 8 840,00 zt. (stownie: osiem tysiecy osiemset
czterdziesci ztotych 00/100), tj.:

a. Przeprowadzenie doradztwa zawodowego indywidualnego dla 30
uczestnikow/czek projektu po 4 godziny na osobe, tacznie 120 godzin,



w ramach projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace”. Planowana kwota na
realizacje zadania — 6 240,00 zi.

b. Przeprowadzenie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy dla 30
uczestnikow/czek projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace” w podziale na
2 grupy po 20 godzin na jedna grupe, tacznie 40 godzin warsztatow.
Planowana kwota na realizacje zadania — 2 600,00 z{.

2. Kwota przeznaczona na konkurs jest wspoétfinansowana ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 na podstawie umowy nr RPPM.06.01.02-22-0076/16-02
z dnia 23.02.2017r. zawartej z Wojewodztwem Pomorskim reprezentowanym przez
Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego petnigcym funkcje Instytucji Zarzadzajacej RPO WP
2014-2020.

II1. Zasady przyznawania Srodkow publicznych

1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach dokona wyboru oferty
i powierzy realizacj¢ zadania w drodze umowy. Wzor umowy stanowi zatacznik nr 3 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréow ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U z 2018 r. poz. 2057),

2. Dotacja na realizacj¢ zadania zostanie przyznana Zleceniobiorcy na warunkach
okreslonych w umowie.

IV. Uczestnicy konkursu

1. Do zlozenia oferty uprawnione sg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688)

2. Oferent powinien posiada¢ wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzkie urzedy pracy.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Termin realizacji zadania obj¢tego konkursem ustala si¢ od dnia podpisania umowy do dnia
31.12.2020r.

2. Podmiot ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest:

a) prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowg w zakresie objetym konkursem,

b) dysponowa¢ kadra posiadajaca udokumentowane kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe
niezb¢dne do realizacji dziatan podejmowanych w ramach zadania. W punkcie IV ust. 11 oferty
,»zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego” nalezy
poda¢ zakres obowigzkow dla poszczegdlnych osob realizujacych dzialania objete konkursem
oraz wskaza¢ ich minimalne kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe.

¢) posiada¢ doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania objetego konkursem,

d) spetnia¢ wymogi formalne zawarte w ogloszeniu,

e) prowadzi¢ wyodrebniong dokumentacje finansowo — ksiggowa w sposob przejrzysty tak, aby
mozliwa byla identyfikacja poszczegdlnych operacji ksiegowych przeprowadzonych dla
wszystkich wydatkow w ramach projektu,
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f) oferent zobowigzany jest do zlozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego, zgodnie
z art. 18 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w terminie 30 dni od daty zakonczenia realizacji zadania publicznego.

Za s$rodki wlasne niefinansowe (rzeczowe i1 osobowe) uwaza si¢ wniesienie okreslonych
sktadnikéw majatku do projektu nie powodujacych powstania faktycznego wydatku pienieznego.
Jako $rodki wlasne rzeczowe i osobowe wnoszone moga by¢: koszt wykorzystania pomieszczen
I lokali, wyposazenie i materiaty, badania, nieodptatna dobrowolna praca.

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu $srodkow wiasnych rzeczowych konieczne jest
przestrzeganie nastepujacych warunkow:

— warto$¢ srodkéw wiasnych rzeczowych musi zosta¢ oszacowana w taki sposob, aby mozliwe
bylo przeprowadzenie nalezytej oceny lub audytu przez niezalezng jednostkg; wartos¢
srodkow wiasnych liczona jest wg. warto$ci rynkowej (np. wynajem sali od podmiotu
zewngetrznego) lub warto$ci godzinowej (np. uzytkowanie sali przez Oferenta).

— w przypadku nieodptatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), warto$¢ tej pracy jest ustalana z
uwzglednieniem ilosci spedzonego czasu oraz standardowej stawki godzinowej i dziennej za
dany rodzaj wykonywanej pracy.

g) Prowadzi¢ niezbedng dokumentacj¢ z realizacji powierzonego zadania w szczegolnosci listy
obecnosci, dziennik zaj¢é, karty doradcze, potwierdzenie odbioru materiatow szkoleniowych,

1) realizacji zadania zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 .

VI. Zakres rzeczowy zadania

1. Uczestnikami projektu ,,Stop wykluczeniu — start na pracg” wspotfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 sg osoby bierne zawodowo
zagrozone lub dotkniete ubdstwem i wykluczeniem spotecznym pochodzace z terenu
miasta Chojnice.

2. W ramach realizacji zadania publicznego przewiduje si¢ nastgpujace zadania:

a) Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy w liczbie godzin 40 (zajecia dla 2 grup —
po 20h na grupe — 2 zajecia 7-godzinne oraz 1 zajgcia 6-godzinne), ktorych
zaznajomienie uczestnikoOw projektu z poruszaniem si¢ po rynku pracy,
przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych, umiej¢tnos¢ okreslenia oczekiwan
pracodawcow, mechanizméw dziatania dyskryminacji oraz sposobow zapobiegania
stereotypom plciowym i zwigzanym z niepetnosprawnoscia.

b) indywidualne konsultacje z doradca zawodowym w liczbie godzin 120 ( 4 godziny na
uczestnika), ktoérych celem bedzie okreslenie obszarow zainteresowan zawodowych
uczestnikow projektu, okreslenie mozliwosci podjecia pracy z uwzglednieniem
sytuacji zdrowotnej i rodzinnej/osobistej uczestnikow, okreslenie zasobow i1 ocena
poziomu przygotowania do poszukiwania pracy, opracowanie indywidualnego planu
dziatania.

3. Zajecia powinny odbywac si¢ w dni powszednie — od poniedziatku do pigtku.

4. Kazdy uczestnik projektu bedzie realizowal ustugi aktywizacji zawodowej zgodnie
z zaplanowang dla niego $ciezka reintegracji, ktora zostanie oferentowi udostepniona.
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Wynagrodzenie doradcy zawodowego musi by¢ skalkulowane w oparciu o stawke
godzinowa pracy.

Wymaga si¢ aby kadra zaangazowana w realizacj¢ zadania publicznego posiadata
odpowiednie kwalifikacje 1 doswiadczenie w pracy ze wskazang grupa uczestnikow
projektu.

Miejscem realizacji zadania publicznego bedzie lokal wskazany przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Chojnicach.

Oferent realizujgc zadanie publiczne zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa
w tym zobowigzany bedzie do wydania osobom realizujacym dziatania objete konkursem
upowaznien do przetwarzania danych osobowych.

Oferent zobowigzany bedzie do niezwlocznego informowania o wszystkich zdarzeniach
mogacych mie¢ wplyw na wykonanie umowy oraz realizacje przez uczestnikow projektu
Sciezki reintegracji.

Oferent zobowigzuje si¢ do informowania, ze zadanie jest wspoHinansowane ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zgodnie z treScia Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych
polityki spdjnosci na lata 2014-2020. Informacja na temat finansowania wraz
Z logotypami powinna znalez¢ si¢ przede wszystkim na wszystkich dokumentach
dotyczacych realizowania zadania publicznego, potwierdzajacych rodzaj, charakter
i zakres wsparcia oraz we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach
dotyczacych realizowanego zadania publicznego.

Wzory dokumentéw niezbedne do rozliczenia zadania publicznego zostang przekazane
Oferentowi po podpisaniu umowy.

Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbedne do oceny
zasadnosci wykorzystania $srodkéw publicznych 1 realizowania zadania zgodnie z umowa.
Oryginaly faktur, rachunkéw oraz innych dokumentoéw finansowych lub ksiggowych
potwierdzajacych wydatkowanie $§rodkow publicznych powinny zawieraé opis
o nastepujacej tresci: Wydatek dotyczy zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na
rzecz reintegracji zawodowej 0sob zagrozonych lub dotknigtych ubostwem i wykluczeniem
spolecznym polegajgcym na Swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym dla uczestnikow projektu ,, Stop wykluczeniu — start na prace” realizowanego
w ramach umowy nr RPPM.06.01.02-22-0076/16-02 z dnia 23.02.2017r.
wspdltfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
Kazdy wydatek ze $rodkow publicznych winien by¢ dokonany w sposob przejrzysty,
racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych
nakltadow.

Oferenci, ktorych oferty zostang wybrane, zobowigzani sg do udostepnienia informacji na
zasadach 1 w trybie okreslonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy z dnia 23 kwietnia o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Wszelkie koszty zwigzane z realizacja zadania publicznego moga zosta¢ poniesione do
dnia 14.11.2019r.

Srodki publiczne przyznane w ramach konkursu nie moga obejmowaé kosztow realizacji
zadania poniesionych przed ich przyznaniem i zawarciem umowy na realizacj¢ zadania
publicznego.

Srodki publiczne moga by¢ wydatkowane zgodnie z kosztorysem.

Oferent ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zadania publicznego zobowigzany jest uwzglednié
realizacje wszystkich zadan objetych konkursem.
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20. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach zastrzega sobie prawo

do:
a) odstgpienia od ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny;
b) dofinansowania jednej oferty lub niedofinansowania zadnej z ofert.

VII. Ogolne zasady kwalifikowalnosci wydatkow

1.

5.

Koszty zostang uznane za kwalifikowalne, pod warunkiem zZe nie sg finansowane z innych
zrodet, gdy:

a) zwigzane sg z realizowanym zadaniem i sg niezbedne do jego realizacji,

b) sazgodne z zatwierdzonym kosztorysem,

C) sa racjonalne i efektywne oraz spetniajg wymogi efektywnego zarzgdzania finansami

(relacja naktad/rezultat),

d) odzwierciedlaja koszty rzeczywiste, sg skalkulowane proporcjonalnie dla zadania
objetego finansowaniem,

e) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania objetego konkursem,

f) poparte sg wlasciwymi dowodami ksiegowymi (faktury, umowy oraz rachunki do
umow) oraz zostaly prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowe;.

Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie stosunku

cywilnoprawnego (umowa zlecenie z doradcg zawodowym) sg kwalifikowalne o ile sa

zgodne z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spojnosci na lata 2014-2020.

Wydatki zwigzane 2z zaangazowaniem osob wykonujacych poszczegolne dziatania

w ramach zadania publicznego sg kwalifikowalne o ile:

1) obcigzenie z tego wynikajace nie wyklucza mozliwosci prawidtowe;j i efektywne;j
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

2) taczne zaangazowanie tej osoby w realizacji wszystkich projektow finansowanych
z Funduszy Strukturalnych 1 FS oraz dziatan finansowanych z innych Zrodet, w
tym Srodkow wilasnych beneficjenta i innych podmiotow, nie przekracza 276
godzin miesigcznie,

3) wykonanie zadan przez te osoby jest potwierdzone sporzadzonym przez nia
protokotem wskazujacym prawidtowe wykonanie zadania, liczbg¢ oraz ewidencje
godzin w danym miesigcu kalendarzowym pos$wigconych na wykonanie zadania
w projekcie.

W przypadku, gdy po zakonczeniu realizacji zadania publicznego okaze si¢, ze wartos¢
poniesionych kosztow jest nizsza niz kwota zadeklarowana w ofercie, oferent ma
obowigzek dokonania zwrotu niewykorzystanych srodkow publicznych zgodnie a art. 251
I 252 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

Wszystkie inne koszty niz wymienione w rozdziale VII uznaje si¢ za niekwalifikowalne.

VIII. Warunki skladania ofert

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania publicznego.
Oferta musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Wzor ofert winien by¢ zgodny z zatacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie



~

wzoréw ofert i ramowych wzoré6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych

oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2018 r. poz. 2057)

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania

oswiadczen woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem okreslajagcym

sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku braku ktorejkolwiek
pieczatek imiennych wymagane s3 czytelne podpisy oraz pieczatka nagltowkowa

Oferenta. Wszystkie kopie skladanych dokumentéw winny zosta¢ potwierdzone za

zgodnos¢

z oryginatem przez osobg/osoby upowazniong/e do reprezentowania Oferenta.

Oferta winna by¢ ztozona w formie papierowej — w jednym egzemplarzu, w oryginale,

w sposob umozliwiajacy dopigcie jej jako zalacznika do umowy wraz z nastgpujgcymi

zalgcznikami:

a) kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpis z whasciwego
rejestru lub inny wtasciwy dokument stanowigcy o podstawie dziatania Oferenta (za
aktualny uznaje si¢ odpis zgodny ze stanem faktycznym i prawnym),

b) aktualny statut organizacji z uwzglednionymi aktualizacjami zatwierdzonymi przez
sad rejestrowy zawierajacy okreslenie zakresu prowadzonej dzialalnosci nieodptatnej
i/lub odptatnej pozytku publicznego zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

c) w przypadku sktadania oferty wspdlnej — umowe zawartg pomiedzy partnerami,
okreslajaca zakres ich $wiadczen sktadajacych si¢ na realizacje¢ zadania publicznego,

d) dokument potwierdzajacy wpis do rejestru instytucji szkoleniowych,

e) oswiadczenie o prowadzeniu rachunku bankowego wraz z informacja o ewentualnych
obcigzeniach,

f) rekomendacje dotyczace dotychczasowego doswiadczenia szczegOlnie w zakresie
objetym konkursem,

g) inne zataczniki mogace mie¢ wplyw przy ocenie merytorycznej oferty.

Oferent moze zlozy¢ w konkursie tylko jedng oferte. W przypadku zlozenia wigcej niz

jednej oferty wszystkie zostang odrzucone ze wzgledow formalnych.

Ztozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej.

W przypadku zlozenia oferty wspoélnej, wszyscy oferenci muszg spelnia¢ wymogi,

wskazane w niniejszym ogloszeniu.

Ofertg nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej w nastepujacy sposob: ,, Oferta

na konkurs ofert na realizacje zadania publicznego 7 zakresu dzialtalnosci na rzecg

reintegracji zawodowej i spolecznej 0sob zagroZonych Iub dotknietych ubostwem

i wykluczeniem spolecznym polegajgcym na swiadczeniu ustug aktywnej integracji

o charakterze zawodowym dla uczestnikow projektu ,,Stop wykluczeniu — start na

prace” wraz z podaniem nazwy i adresu oferenta.

IX. Wymogi formalne

1. Zlozenie jednej oferty w podanym terminie i miejscu.

2. Ztozenie oferty przez uprawniony podmiot, wskazany w ogloszeniu.

3.

4. Zlozenie oferty na obowigzujacym wzorze, podpisanej przez osobe lub osoby

Wypehienie wszystkich pot 1 rubryk w ofercie.

upowaznione do sktadania o§wiadczen woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem
lub rejestrem okreslajacym sposob reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w
przypadku braki ktorejkolwiek pieczatki imiennej wymagane sg czytelne podpisy oraz
pieczatka nagldowkowa oferenta.
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Program Regionalny

Ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw zawartych w ogloszeniu konkursowym
opatrzonych data, pieczecig oraz podpisem o0sOb uprawnionych do reprezentowania
podmiotu.

Zgodnos$¢ oferty z zadaniem konkursowym.

Prawidtowy termin realizacji zadania zgodnie z ogtoszonym konkursowym.

Realizacja zadania na rzecz adresatow wymienionych w ogloszeniu konkursowym.
Oferent jest podmiotem prowadzacym statutowa dziatalno§¢ w zakresie objetym
konkursem.

X. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty do dnia 10.11.2020 r. na
adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach, 89-600 Chojnice, ul. Plac
Niepodlegtosci 7, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:15 do 15:00
2. Decyduje data wptywu do urzgdu, a nie data stempla pocztowego.
3. Nie beda przyjmowane oferty przestane drogg elektroniczng.

XI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty.

1.

2.
3.

Przy wyborze ofert stosuje si¢ zasady okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oceny formalnej dokona koordynator projektu.

Oceny merytorycznej dokona powotana zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chojnicach komisja konkursowa.

XIl. Termin dokonania wyboru ofert

1. Decyzje o wyborze najkorzystniejszej oferty wraz z jej wysokos$cig podejmie Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach w formie zarzadzenia w
terminie do 7 dni od momentu uptywu terminu na sktadanie ofert.

2. Od decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w sprawie wyboru
ofert 1 udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.

3. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane na stronie internetowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Chojnicach oraz na tablicy ogloszen Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Chojnicach.

4. Oferty wraz z zalgcznikami nie sg zwracane oferentowi.

XI1. Umowa
1. Przed podpisaniem umowy oferent zobowigzany jest dostarczy¢:

a) zaktualizowany kosztorys — w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian
w kosztorysie

b) zaktualizowany harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby upowaznione
—w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian,

c) zaktualizowany opis poszczegolnych dziatan, podpisany przez osoby upowaznione -
w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian,

d) oswiadczenie oferenta o zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem faktycznym i prawnym
w dniu podpisania umowy.



XIV. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju w roku
2020.

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych z zakresu ushlug
reintegracji wyniosta 220 890,84 zt.

Informacji na temat konkursu udziela: koordynator projektu — MOPS w Chojnicach ul. Plac
Niepodlegtosci 7, 89-600 tel. 512 222 528



